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Vragenlijst Meldformulier meldingen Jeugd  

Versie: 7 april 2025 

In dit document staan de vragen die gesteld kunnen worden als u een verplichte of andere melding doet, 

namens de bestuurder van een jeugdhulpaanbieder, een gecertificeerde instelling, een justitiële 

jeugdinrichting, de Raad voor de Kinderbescherming of Veilig Thuis.  

Omdat u de melding niet tussentijds kunt opslaan, adviseren wij u om van tevoren de relevante 

informatie te verzamelen, voordat u de melding doet. Meer informatie vindt u op onze website  

Melden en aanvragen voor professionals | Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd (igj.nl). 

 

Let op! U kunt dit document niet direct gebruiken om de melding in te dienen, de 

antwoorden moeten ingevoerd worden in het meldformulier. Houdt u er rekening mee 

dat wijzigingen kunnen plaatsvinden in het formulier. Op onze website staat altijd de 

meest recente versie van de vragenlijst. 
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Gegevens meldende organisatie 

• Het vestigingsnummer van de locatie waar de situatie waarover u meldt heeft plaatsgevonden. 

Indien uw organisatie geen vestigingsnummer heeft, dan vult u het KVK-nummer in. Zie website 

Kamer van Koophandel 

Gegevens melder 

• Naam, e-mailadres, telefoonnummer en functie van de persoon die de melding doet 

• E-mailadres en mobiele telefoonnummer bestuur (secretariaat) voor veilige communicatie 

• Eventuele medemelders en hun vestigings-/KvK-nummer(s), optioneel: naam locatie(s) en 

afdeling(en) 

http://www.igj.nl/onderwerpen/melden-bij-de-inspectie
https://www.kvk.nl/
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Gegevens soort hulp en betrokkenheid 

• Alle soorten hulp/betrokkenheid (meerkeuze mogelijk) 

- Jeugdhulp uitgevoerd door wijkteam (JH zonder verblijf) 

- Ambulant jeugdhulp op locatie aanbieder (JH zonder verblijf) 

- Daghulp op locatie aanbieder (JH zonder verblijf) 

- Jeugdhulp in het netwerk van jongere (niet wijkteam en JH zonder verblijf) 

- Pleegzorg (JH met verblijf) 

- Gezinsgericht (JH met verblijf): Gezinshuis 

- Gezinsgericht (JH met verblijf): Logeerhuis 

- Gezinsgericht (JH met verblijf): Zorgboerderij 

- Gezinsgericht (JH met verblijf): Overig 

- Gesloten plaatsing (JH met verblijf): Machtiging gesloten jeugdzorg 

- Gesloten plaatsing (JH met verblijf): Wet zorg en dwang 

- Gesloten plaatsing (JH met verblijf): Wet verplichte ggz 

- Gesloten plaatsing (JH met verblijf): Onbekend 

- Open verblijf bij JH aanbieder: Leef/behandelgroep 

- Open verblijf bij JH aanbieder: Begeleid wonen/kamertraining 

- Open verblijf bij JH aanbieder: Overig 

- Opvang alleenstaande minderjarige vreemdelingen (AMV) 

- Jeugdbescherming (voorlopige) ondertoezichtstelling 

- Jeugdbescherming Voogdij 

- Jeugdreclassering 

- Onderzoek/advies door Veilig Thuis 

- Onderzoek/advies door Raad voor de Kinderbescherming 

- Jeugddetentie → sprake van PIJ-maatregel? 

- Anders, met toelichting 

Soort melding (calamiteit/geweld/andere melding) 

• Beschrijving gebeurtenis en (optioneel) directe aanleiding 

• Datum/periode gebeurtenis en datum wanneer gebeurtenis bekend is geworden bij de organisatie  

• Gebeurtenis heeft betrekking op:  

- Jeugdige cliënt(en) 

- Ouder(s) 

- Disfunctionerende professional(s) 

- Ander(e) direct betrokken perso(o)n(en) 

• Gevolg voor betrokkene(n): ernstig schadelijk gevolg/overlijden/anders 

• Indien overlijden: datum overlijden en vermoedelijke doodsoorzaak: natuurlijke 

dood/suïcide/andersoortige onnatuurlijke dood 
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Gegevens betrokkenen 

Gegevens jeugdige cliënt(en) (indien van toepassing) 

• Initialen, geboortedatum, geslacht, gemeente die de jeugdhulp financiert  

Gegevens ander(e) direct betrokken perso(o)n(en) (indien van toepassing) 

• Namen, geboortedatum, geslacht, gemeente waar betrokkene woont 

Gegevens ouder(s)/verzorger(s), indien direct betrokken bij de gemelde gebeurtenis:  

• Namen, geboortedatum, geslacht, gemeente waar ouder/verzorger woont 

• Zijn er meerdere kinderen in het gezinssysteem aanwezig? Zo ja, geboortedatum en initialen 

Contactgegevens van nabestaande(n) waarmee contact is geweest over de betrokkene(n) 

Bij onnatuurlijk overlijden kan de IGJ contact opnemen met de nabestaanden van de betrokkene(n). Wij 
verwachten dat u de nabestaanden hierover informeert. 

• NAW-gegevens, telefoonnummer, e-mailadres, relatie met betrokkene 

Gegevens disfunctionerende professional (indien van toepassing) 

In het formulier kunnen de gegevens van 1 disfunctionerende professional worden ingevuld. Als er 

meerdere disfunctionerende professionals betrokken zijn bij eenzelfde gebeurtenis, dan kunt u de 

gegevens van de andere professional(s) in een bijlage uploaden aan het eind van het formulier. 

• Gegevens betrokken professional: naam, geboortedatum, functie 

• Eventuele BIG-/SKJ-registratienummer(s) 

• Is een klacht ingediend bij Regionaal Tuchtcollege voor de Gezondheidszorg/ College van Toezicht 

SKJ (ja/nee/wordt overwogen) 

• Is er een VOG aanwezig in het personeelsdossier? Zo ja, van welke datum? 

• In dienst? Indien ja, per wanneer en is een referentiecheck gedaan? 

• Welk dienstverband? 

- Vaste overeenkomst 

- Tijdelijke overeenkomst 

- Zzp'er 

- Inhuur externe organisatie (licht toe welke organisatie) 

- Anders, namelijk... 

• Waren er eerder signalen over seksueel of ander grensoverschrijdend gedrag op het werk en/of 

privésfeer door de professional bekend? 

- Nee 

- (Nog) onbekend 

- Ja, namelijk... 

o → Welke acties zijn hierop ondernomen door de werkgever richting de professional? 

• Waren er eerder andere signalen van tekortschietende zorg door de professional bekend? 

- Nee 

- (Nog) onbekend 

- Ja 

o Welke acties zijn hierop ondernomen door de werkgever richting de professional? 

• Welke beroepsnormen zijn overtreden door de professional? 

• Is de professional op de hoogte van de melding bij de IGJ? 

• Is de zorgverlener nog werkzaam binnen de zorg? 

- Ja, binnen onze organisatie  

- Ja, buiten onze organisatie 

- Op non-actief gesteld. 

- Nee 

- Onbekend 
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- Anders, namelijk... 

• Heeft ontslag/beëindiging van een overeenkomst met de professional plaatsgevonden? 

Gegevens eventuele andere betrokken organisatie(s) of zorgprofessional(s) 

• Indien organisatie: vestigings-/KvK-nummer(s), zie website Kamer van Koophandel 

• Indien zorgprofessional: namen en functie 

• Soort hulp/betrokkenheid, uitgevraagd per opgegeven organisatie/zorgprofessional (meerkeuze 

mogelijk) 

- Jeugdhulp uitgevoerd door wijkteam (JH zonder verblijf) 

- Ambulant jeugdhulp op locatie aanbieder (JH zonder verblijf) 

- Daghulp op locatie aanbieder (JH zonder verblijf) 

- Jeugdhulp in het netwerk van jongere (niet wijkteam en JH zonder verblijf) 

- Pleegzorg (JH met verblijf) 

- Gezinsgericht (JH met verblijf): Gezinshuis 

- Gezinsgericht (JH met verblijf): Logeerhuis 

- Gezinsgericht (JH met verblijf): Zorgboerderij 

- Gezinsgericht (JH met verblijf): Overig 

- Gesloten plaatsing (JH met verblijf): Machtiging gesloten jeugdzorg 

- Gesloten plaatsing (JH met verblijf): Wet zorg en dwang 

- Gesloten plaatsing (JH met verblijf): Wet verplichte ggz 

- Gesloten plaatsing (JH met verblijf): Onbekend 

- Open verblijf bij JH aanbieder: Leef/behandelgroep 

- Open verblijf bij JH aanbieder: Begeleid wonen/kamertraining 

- Open verblijf bij JH aanbieder: Overig 

- Opvang alleenstaande minderjarige vreemdelingen (AMV) 

- Jeugdbescherming (voorlopige) ondertoezichtstelling 

- Jeugdbescherming Voogdij 

- Jeugdreclassering 

- Onderzoek/advies door Veilig Thuis 

- Onderzoek/advies door Raad voor de Kinderbescherming 

- Jeugddetentie → sprake van PIJ-maatregel? 

- Anders, met toelichting 

Gegevens eventuele andere betrokkenen 
Zoals huisarts, politie/wijkagent, wijkteam, coach, school, schuldhulpverlening, GGD, algemeen 
maatschappelijk werk en schoolmaatschappelijk werk 

• Naam, locatie, afdeling, soort aangeboden hulp 

Specifiek bij een andere melding 

• Onderbouwing om te melden als andere melding 

Specifiek bij geweld 

• Aard van de melding: fysiek/seksueel/psychisch grensoverschrijdend gedrag (meerkeuze mogelijk) 

• Geweld uitgeoefend door (vermeend) pleger: jeugdige cliënt(en)/professional(s)/ouder(s) 

Geweld door 'Pleegouder(s)' OF 'Derde(n)' valt niet onder de definitie van geweld, maar mogelijk wel 

onder Calamiteit of Andere melding. 

• Slachtoffer(s): jeugdige cliënt(en)/ouder(s) 

• Letsel 

• Beschrijving geweld, jegens hoeveel jeugdige cliënten, frequentie 

Specifiek bij seksueel grensoverschrijdend gedrag tussen jeugdige 

cliënt(en) 

• Vlaggensysteem toegepast? Zo ja, beoordeling gedrag: groene of gele vlag/ rode of zwarte vlag  

https://www.kvk.nl/
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Specifiek bij grensoverschrijdend gedrag door professional 

• Wanneer is het geweld/grensoverschrijdend gedrag begonnen tussen de professional en de jeugdige 

cliënt(en): 

- Tijdens de behandel-/zorgrelatie 

- Na afloop van de behandel-/zorgrelatie → Hoeveel tijd zat ertussen? 

- (Nog) onbekend 

- Anders, namelijk 

• Wie heeft het geweld bekend gemaakt? 

- Jeugdige cliënt 

- Zorgprofessional 

- Anders, namelijk 

• Heeft de professional het geweld/gedrag erkend? 

- Ja, volledig 

- Nee 

- Deels, namelijk 

- (Nog) onbekend 

• Toelichting van de zorgrelatie tussen professional en jeugdige cliënt(en) en de zorgafhankelijkheid 

Bijvoorbeeld: er was sprake van gedwongen zorg, het betrof een open of gesloten setting, hoge of 

lage zorgzwaarte, sprake van een ambulante behandeling/begeleiding, sprake van minderjarigheid, 

sprake van een verstandelijke beperking, sprake van dementie 

Specifiek bij seksueel grensoverschrijdend gedrag door een 

professional 

• Wat is de categorie van het seksueel geweld/grensoverschrijdende gedrag? 

- Seksualiserend gedrag, seksueel getinte berichten of opmerkingen 

- Onnodige aanraking of zoenen 

- Onnodige ontkleding 

- Onnodig inwendig en uitwendig onderzoek 

- Seksueel contact, gewenste en ongewenste intimiteiten, waaronder een (seksuele) relatie 

aangaan met een cliënt tijdens of kort na behandeling/hulpverlening 

- Aanranding, verkrachting 

- Anders, namelijk... 

• Is er sprake geweest van wederzijdse instemming? Dat wil zeggen: de betrokkenen laten elkaar 

blijken en zijn ook in staat om een ander te laten weten dat ze seksueel contact willen. 

- Ja, van begin tot einde 

- Nee 

- Soms wel en soms niet (of ambivalent/onduidelijk) 

- (Nog) onbekend 

- Anders, namelijk… 

• Was er sprake van: 

- Verleiding door de hulpverlener van de cliënt, dit uitte zich in... 

- Belonen door de hulpverlener van de cliënt, dit uitte zich in... 

- Uitoefenen van dwang, misleiding, druk op de cliënt door de hulpverlener om bijvoorbeeld één en 

ander geheim te houden, dit uitte zich in... 

- (Nog) onbekend. 

- Niet van toepassing. 

- Anders, namelijk… 

• In hoeverre heeft u de 3 aandachtspunten (1. Bewustwording 2. Preventie 3. Interventie) uit de 

‘Toezichtvisie Toezicht op een veilige zorgrelatie’ toegepast binnen uw organisatie? 

- Activiteiten ten aanzien van Bewustwording: 

- Activiteiten ten aanzien van Preventie: 

- Activiteiten ten aanzien van Interventie: 

- Nog geen activiteiten op dit thema binnen de organisatie uitgevoerd. 

- Niet van toepassing, vanwege... 

- Anders, namelijk... 

https://www.igj.nl/publicaties/publicaties/2022/01/20/toezichtvisie-toezicht-op-een-veilige-zorgrelatie
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Afhandeling 

• Is aangifte gedaan? 

- Ja → tegen wie, door wie, aangiftenummer, plaats en datum 

- Nee → indien de gemelde gebeurtenis een (verdenking van een) strafbaar feit betreft, licht toe 

waarom (vooralsnog) geen aangifte is gedaan 

- N.v.t. 

- Onbekend 

• Is de veiligheid van de betrokkene(n) nu gewaarborgd? Ja/Nee/n.v.t. 

• Is er gezorgd voor de nodige begeleiding van de betrokkene(n)? Ja/Nee 

• Welke relevante personen en organisaties zijn op de hoogte van de gebeurtenis en de melding? 

• Is besloten om relevante personen en organisaties (vooralsnog) niet te informeren? 

• Mijn organisatie (en medemelder(s)) wil(len) de gebeurtenis op de volgende manier onderzoeken: 

• We willen de perspectieven van de volgende betrokken personen hierin meenemen: 

• Eventueel is het mogelijk aanvullende informatie toe te voegen (max 2 uploads) 

 

Let op! U kunt dit document niet direct gebruiken om de melding in te dienen, de 

antwoorden moeten ingevoerd worden in het meldformulier. Houdt u er rekening mee 

dat wijzigingen kunnen plaatsvinden in het formulier. Op onze website staat altijd de 

meest recente versie van de vragenlijst. 


