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Geachte, 
 
In september 2022 voerde de Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd (hierna: de 
inspectie) een toezicht uit naar de kwaliteit van de hulp uit bij Antoine Verhoeven, 
handelsnaam De Ponyfarm (hierna: De Ponyfarm). Op 6 december 2022 is het 
definitieve rapport gepubliceerd. De inspectie oordeelde dat verbetering 
noodzakelijk was en verwachtte van De Ponyfarm een verbeterplan. Op 
22 november 2022 ontving de inspectie van u het bericht dat de zorg vanuit De 
Ponyfarm niet meer gecontinueerd zou worden maar afgebouwd of overgedragen 
zou worden naar een andere aanbieder. Het duurzaam verbeteren van de kwaliteit 
van de hulp bij De Ponyfarm is daardoor niet meer het streven. 
 
De inspectie heeft daarop het vervolg van het toezicht gericht op veiligheid van de 
hulp voor de jeugdigen zolang De Ponyfarm zorg levert en op de continuïteit van 
de hulp gedurende het proces tot en met de overdracht. Op 1 februari 2023 heeft 
de inspectie onaangekondigd een bezoek gebracht aan De Ponyfarm. Op 1 maart 
2023 heeft u de inspectie geïnformeerd dat alle cliënten uit zorg zijn. De inspectie 
heeft op 10 maart 2023 aan de Toegang Tilburg gevraagd dit te bevestigen.  
 
Met deze brief informeer ik u over de bevindingen van het onderzoek en over het 
afsluiten van het toezicht bij De Ponyfarm. 
 
Bevindingen 
Tijdens het toezicht op 1 februari 2023 heeft de inspectie gesproken met u als  
bestuurder en met een medewerker van De Ponyfarm, dossiers van twee 
jeugdigen met een financiering vanuit de Jeugdwet ingezien en een observatie 
uitgevoerd binnen de ruimten waar zorg geleverd wordt. 
 
Organisatie 
Tijdens het toezicht in februari 2023 hoort de inspectie van de bestuurder dat De 
Ponyfarm per 1 maart 2023 stopt met het leveren van zorg. De Ponyfarm zal het 
terrein verlaten en opgeheven worden. De bestuurder vertelt dat er op het 
moment van toezicht nog twee jeugdigen vanuit de Jeugdwet in zorg zijn. 
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Daarnaast vertelt de bestuurder dat er nog één Wmo-cliënt en één Wlz-cliënt is. 
De Wlz-cliënt zal binnenkort overgaan naar een andere aanbieder. De Ponyfarm 
biedt nog begeleiding aan enkele jeugdigen die eerder in zorg waren maar 
waarvoor geen herbeschikking meer is afgegeven. Deze jeugdigen betalen niet 
voor de begeleiding. De bestuurder vertelt dat naar verwachting de zorg vanuit De 
Ponyfarm overgenomen gaat worden door een andere aanbieder op een andere 
locatie. Er zijn cliënten die aan hebben gegeven dan weer in zorg te willen komen.  
 
Tijdens het toezicht blijkt dat de aangenomen SKJ-geregistreerde medewerker 
binnen haar proeftijd is vertrokken, omdat zij geen baanzekerheid ervaarde. Ook 
andere medewerkers zijn onlangs vertrokken. Op de Ponyfarm werkt op het 
moment van het bezoek van de inspectie nog één medewerker naast de 
bestuurder. 
 
Veiligheid 
Op 15 november 2022 heeft de inspectie, op haar verzoek, een risico-
inventarisatie ontvangen van De Ponyfarm omtrent de veiligheid van de ruimten 
waar de jeugdigen zorg ontvangen.  
 
De inspectie stelt tijdens het toezicht begin februari 2023 vast dat urgente zaken 
zijn verbeterd. Zo zijn potentieel gevaarlijke machines weggehaald, ruimten zijn 
afgeschermd en het terrein toont opgeruimd. Er zijn extra hekken geplaatst in de 
paddocks. De inspectie constateert tijdens het toezicht dat het merendeel van de 
minder grote risico’s uit de inventarisatie niet is opgelost.  
 
De inspectie ziet tijdens het bezoek dat zowel de medewerker als de bestuurder 
aanwezig is voor de zorg van de jeugdigen. De inspectie ziet in het rooster van de 
week voor het bezoek dat er elke dag dat er hulp geboden wordt, twee 
medewerkers aanwezig waren. De medewerker geeft aan dat dat nu niet meer 
gerealiseerd kan worden, omdat vorige week een andere medewerker is 
vertrokken. 
 
Continuïteit van de hulp 
Warme overdracht 
De inspectie hoort in de gesprekken met de bestuurder en de medewerker dat 
meerdere jeugdigen de afgelopen periode bij De Ponyfarm zijn vertrokken en 
begeleiding krijgen bij een andere aanbieder. De bestuurder en de medewerker 
vertellen dat er geen warme overdracht heeft plaatsgevonden tussen De Ponyfarm 
en de nieuwe zorgaanbieder. Wel geven zij aan dat er goed contact is met de 
ouders omtrent de overdracht. De bestuurder vertelt per jeugdige of de jeugdige 
nog zorg vanuit De Ponyfarm krijgt. In het geval de zorg is overgedragen, vertelt 
de bestuurder de inspectie welke aanbieder de zorg nu op zich heeft genomen. 
 
De inspectie hoort voorbeelden van jeugdigen die eerst zijn gaan wennen bij de 
nieuwe aanbieder, alvorens zij volledig zijn overgegaan. De inspectie heeft de 
dossiers ingezien van de twee jeugdigen die nog in zorg zijn bij De Ponyfarm met 
een financiering uit de Jeugdwet. In de dossiers ontbreken risicotaxaties en 
recente evaluaties. De dossiers zijn daardoor onvoldoende om een goede 
overdracht te laten plaatsvinden op basis van enkel de dossiers. De bestuurder en 
de medewerker geven aan bereid te zijn in gesprek te gaan met de nieuwe 
aanbieder, ouders en jeugdige om een warme overdracht te laten plaatsvinden.  
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Vervolgplekken 
In de openbare brief aan de raadsleden van gemeente Tilburg van 7 februari 2023 
staat dat de gemeentelijk toezichthouder heeft geadviseerd De Ponyfarm per 
1 maart 2023 af te keuren als pgb-aanbieder en de Toegang de opdracht te geven 
de huidige cliënten van de Ponyfarm te begeleiden naar een geschikte 
zorgaanbieder.   
 
Het college geeft in deze brief aan dat de medewerkers van de Toegang Tilburg de 
gezinnen ondersteunen bij het vinden van een passende alternatieve plek. En dat 
de toezichthouder van de gemeente dit proces zal coördineren en monitoren. 
 
Conclusie en afsluiting 
De inspectie concludeert dat De Ponyfarm het meest noodzakelijke heeft gedaan 
om de fysieke veiligheid van de jeugdigen op het terrein te garanderen. Echter 
zijn overige zaken om de veiligheid van de jeugdigen te verbeteren en hulp van 
voldoende kwaliteit te leveren, onvoldoende opgepakt. De SKJ-geregistreerde 
medewerker is vroegtijdig uit dienst gegaan. Ook andere medewerkers zijn 
vertrokken. Er zijn geen risicotaxaties gemaakt per jeugdige, er hebben geen 
evaluaties van de zorg plaatsgevonden en is alleen via de ouders een overdracht 
geweest wanneer een jeugdige naar een andere aanbieder ging.  
 
Het beoogde verbetertraject is niet volledig uitgevoerd. Dit heeft voor een groot 
deel te maken met het stoppen van zorg. Meerdere jeugdigen zijn uit zorg gegaan 
vanwege het niet verlengen van de beschikking of de zorgen over de kwaliteit van 
de hulp bij De Ponyfarm. Deze cliënten zijn inmiddels uit hulp of zijn overgedragen 
naar verschillende zorgaanbieders. De inspectie heeft op 10 maart 2023 de 
Toegang van gemeente Tilburg gevraagd te bevestigen dat alle cliënten uit zorg 
zijn. Hierop is geen reactie ontvangen. De inspectie heeft geen signalen dat er op 
dit moment nog cliënten op de Ponyfarm nog zorg ontvangen.  
 
De inspectie ziet dat mede gezien de omstandigheden De Ponyfarm niet in staat is 
geweest de kwaliteit van de hulp te verbeteren. Omdat De Ponyfarm per 1 maart 
2023 geen cliënten meer in zorg heeft, de cliënten gestopt zijn met de hulp of bij 
verschillende andere hulpaanbieders hulp ontvangen, sluit de inspectie het 
toezicht af.  
 
Feitelijke onjuistheden en publicatie 
U heeft op 20 april 2023 gereageerd op feitelijke onjuistheden. Deze brief is 
daarop aangepast. 
 
De inspectie is wettelijk verplicht om informatie over de uitkomsten van het 
risicotoezicht (RT) en thematisch toezicht (TT) op de naleving van de 
voorgeschreven regelgeving openbaar te maken. Dit doet de inspectie door deze 
brief geanonimiseerd te publiceren op de website www.igj.nl. U heeft een 
openbaarmakingsbesluit ontvangen. 
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Als u naar aanleiding van deze brief nog vragen of opmerkingen heeft, kunt u 
hierover contact met mij opnemen.  
 
  
Met vriendelijke groet,  
 
 
 
 
 
 




